LP.A.B. "CASA DEL FANCIULLO"
VIA SARDEGNA N. 590044 CARINI (PA)

Deliberazione commissariale n. 7 del 18 Luglio 2018

Oggetto: C.CN.L. “Funzioni Locali” triennio economico e normativo 2016-2018.

Recepimento, aggiornamento retribuzioni

L’anno 2018, il giome 18 del mese di Luglio in Carini presso ghi uffici amministrativi
dell’Ente, il Commissario straordinario Sig. Giuseppe Vizzi , assistito dal Segretario dell’Ente
dr.ssa Annalisa Zarrillo, ha adottato la seguente deliberazione:

1L COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO CHE:

in data 21/05/2018 & stato siglato in Roma, presso la sede dell’ ARAN- Agenzia per la
Rappresentanza Nazionale delle Pubbliche Amministrazioni- it C.CN.L. , normativo
ed economico, congernente il periodo 1° gennaio 2016- 31 dicembre 2018, riguardante -
il personale, non dirigente, appartenente alla Amministrazioni del comparto Funzioni
Locali. .

il comunicato dell’avvenuta sottoscrizione del CCNL & stato pubblicato sul sito
dell’ ARAN, anche ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 2 comma 2 del
contratto sottoscritto; .

il CCNL & divenuto efficace c, pertanio, pienamente applicabile, a decorrere dal
giorno successivo alla data della sua softoscrizione.

VISTO il C.CN. Q del 13 luglio 2016 che all’art. 4 (rubricato “Comparto delle Funzioni
Locali”) stabilisce che *I} eomparto di contrattazione collettiva delle Funzioni comprende il
personale non dirigente dipendente da Aziende di servizi alla persona (ex IPAB) che svolgono
prevalentemente funzioni assistenziali.

VISTO il C.CN.Q del 13 luglio 2016, che all’art. 6 (rubricato “Comparto della Sanita”)
stabilisce che il comparto di contrattazione collettiva della Sanita comprende il personale non
dirigente dipendente da: Aziende pubbliche di servizi alla persona (ex IPAB) che svolgono
prevalentemente funzioni sanitarie

CONSIDERATO CHE:

L’IPAB CASA del FANCIULLO svolge attivita di riabilitazione in convenzione con
1’ ASP Palermo, per cui attende prevalentemente ad attivita di carattere sanitario.

E’ intendimente di questo Ente chiedere all’ Amministrazione Regionale un
chiarimento in ordine all’inquadramento giuridico del personale dipendente dall’'IPAB
Casa del Fanciullo.

Presso questa IPAB, frova applicazione il C.C.N.L. del comparto Regioni- Autonomie
Locali concerne il periodo 1 gennaio 2006-31 dicembre 2609 per la parte normativa
ed il periodo 1° gennaio 2006 fino al 31 dicembre 2007 per la parte economica.

Nelle more che intervengano i summenzionati chiarimenti continuera ad applicarsi il
contratto collettivo nazionale “Funzioni Locali™. O\g{ )



CONSIDERATO che:

- Papplicazione del contraito “Funzioni Locali”, sia per la parte giuridica che per la
partc economica, deve essere attuata dalle Amministrazioni del relative comparto
entro il trenta giorni dalla data di pubblicazione.

- il termine per il recepimento ¢ scaduto in data 22.06.2018, per cui si rende necessario
adottare il presente atto ai sensi di quanto previsto dallart. 2 comma 3.

PRECISATO CHE:

- le differenze contrattuali da erogare al personale dipendente ammontano a € 35.000,00

- icontributi sulle differenze contrattuali sono pari ad € 12.600,00

- il Bilancio di Previsione & in corso di adozione da parte del Commissario straordinario
dell’Ente '

- gli importi da corrispondere , per I"applicazione del citato CCNL, al personale non
dirigente in organico e al personale cessato, nel periodo di vigenza del contratto,
saranno impegnate ¢ liquidate nei seguenti capitoli di spesa del bilancio di previsione
(ai quali sara assicurata 1a voluta disponibilita di fondi):

a. cap. 2 art. 1 della parte Il del Bilancio di Previsione 2018 per la quota refativa agli
emolumenti, pari ad € 35.000,00

b. cap. 2 art. 3 della parte 1T del Bilancio di Previsione 2018’ per la quota relativa ai
contributi sugli emolumenti pari ad € 12.600,00

ATTESO che con il presente provvedimento la scrivente Amminjstrazione intende recepire
gli istituti di carattere economico e normativo

RITENUTO, conseguentemente necessatio disporre 1'immediata atinazione di tutii gli
itituti ecopomici e normativi del C.CN.L. in premessa descritto applicabili al personale
dipendente di questa LP.A.B. con le decorrenze ivi previste.

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile da parte del Segretario
dell’Ente

DELIBERA

1. RECEPIRE il C.CN.L. relativo al personale del compario “Funzioni Locali”
concernente il periodo 1° gennaio 2016 — 31 dicembre 2018, sottoscritto tra PARAN e le
Organizzazioni Sindacali in data 21.05.2018, riguardante il personale non dirigente delle
Amministrazioni appartenenti al comparto Funzioni Locali.

9. DI APPLICARE il citato CCNL e procedere a fulie le incombenze connesse
all’attuazione dello stesso a favore dei dipendenti non dirigenti, in conformitd a quanto
previsto dall’art. 2 comma 3.

3. APPLICARE, con decorrenza immediata, al personale dipendente la nuova normativa
contrattuale relativa al trattamento economico ¢ normativo del triennio 2016/18 con i
benefici descritti in narrativa sulla base delle qualifiche previste dafla vigente dotazione
organica. -

4. RICONOSCERE il diritto agli arretrati contrattuali maturati dal personale in servizio, nel
periodo di vigenza del contratto, per come precisato dagli artt. 64.65 ¢ 66 del C.C.N.L.

5. DI IMPEGNARE la somma di € 35.000,00 ( a titolo di arrefrati contrattuali) sul cap. 2~ 3,
art. 1 del Bilancio di Previsione dell’esercizio finanziario 2018, al quale verra g_arantﬂ@ﬁ(
adeguata copertura finanziaria.




6. DI IMPEGNARE la somma di € 12.600,00 ( a titolo di contributi previdenziali maturati
sugli arretrati contrattuali) sul cap. 2 art. 3 del Bilancio di Previsione dell’esercizio
finanziario 2018, al quale verra garantita adeguata copertura finanziaria.

' TRASMETTERE la presente deliberazione alle 00.8. ealle R.S.U.

PROVVEDERE alla pubblicazione del prescnte deliberato sul sito istituzionale dell’Ente
RICONOSCERE 1a presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi detla L.R.
n. 19/2005 ¢ ss.mm.ii, |
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